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DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA:

El Diplomado Fortalecimiento de Competencias Directivas para Organizaciones Escolares 

de Universidad Mayor, es un programa de perfeccionamiento profesional que t iene como 

objet ivo fortalecer las competencias direct ivas para la gestión de centros educativos, en 

las áreas de l iderazgo educativo y colaborativo, gestión estratégica e  inclusión y equidad 

educativa, con el propósito de asegurar una enseñanza innovadora que permita 

aprendizajes de cal idad. 

Contempla una duración de 5 meses, modalidad onl ine, la cuál contará con clases 

sincrónicas tres sábados en el mes. 

OBJETIVOS:

Fortalecer las competencias direct ivas, en las áreas de l iderazgo educativo, gestión 

estratégica e inclusión y equidad, para el  aseguramiento de la cal idad, innovación y mejora 

continua en los centros educativos.

VACANTES

30 estudiantes 6 de jul io de 2024

IN IC IO

Tres sábados al mes de 9:00 a 18:30 hrs.

HORARIO

MATRÍCULA

$ 120.000

Desde el 11 de enero del 2024 
hasta el  15 de junio del 2024

PERIODO DE POSTULACIONES

$ 1.200.000
ARANCEL DEL PROGRAMA



ADMISIÓN POSTGRADOS – EDUCACIÓN CONTINUA |  UNIVERSIDAD MAYOR

PUBLICO OBJETIVO:

Profesionales del área de la educación que desean asumir cargos de dirección o se 

encuentren ejerciendo como directores en centros educativos, profesionales que sean 

parte del equipo direct ivo, y profesionales del área de la educación públ ica o privada.

PERFIL  DE EGRESO:

El( la)  egresado(a) del Programa estará capacitado(a) para: Liderar de forma efectiva 

equipos mult idiscipl inarios para la gestión colaborativa de una enseñanza que asegure 

aprendizajes de cal idad en el estudiantado de centros educativos, y gestionar de forma 

estratégica el centro escolar desde un enfoque inclusivo y de equidad, para favorecer el  

aprendizaje de todo el estudiantado en reconocimiento de su diversidad.

METODOLOGÍA:

El programa contempla un proceso de enseñanza-aprendizaje bajo la modalidad de trabajo 

onl ine, con una metodología teórico práctica, de enfoque anal í t ico-expl icat ivo y 

part icipativa, que permite la creación  de  conocimientos,  enriquecida con la interacción 

colaborativa estudiante-profesor, garantizando con el lo un aprendizaje activo, abordado a 

través de las diferentes asignaturas desde la presentación exposit iva de la información, 

anál isis de evidencia teórico-empír ica, trabajos individuales, grupales y comunidades de 

aprendizaje, todos el los ejes centrales que sustentan el desarrol lo discipl inar del 

programa.
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CUERPO DOCENTE:

María Lisette Fuentealba Guajardo (Directora del Programa)
Magíster en Ciencias de la Educación con mención en Administración y Gestión 

Educacional, Universidad Mayor. Administrador Públ ico, Licenciada en Administración, 

Universidad de los Lagos. Experiencia docente en el área de la administración y gestión en 

colegios técnico-profesionales de Temuco y Osorno. Docente del área de administración y 

negocios en los programas de Formación para Trabajadores de la Universidad de los Lagos. 

Coordinadora Académica de Postgrado Educación de Universidad Mayor. Directora 

Académica del Magíster en Gestión Directiva de Excelencia. Docente de los Programas de 

Postgrado de Universidad Mayor, Sede Temuco. 

 

Juan Jesús Torres Gordil lo 
Dr. Educación por Universidad de Sevi l la. Postgrado “Teleformación: Nuevas Tecnologías 

para el  Aprendizaje a través de Internet. Diploma de Estudios Avanzados. Licenciado en 

Pedagogía, premio a la mejor tesis doctoral. Profesor Titular con docencia desde 1999 con 

4 quinquenios y 3 sexenios (2001-2018, 1 sexenio de transferencia), part icipando en 35 

proyectos de investigación, siendo Investigación Principal en 3 I+D+i de Excelencia. Tres 

estancias predoctorales en Canadá, Holanda y USA (con beca FPDI) y doce postdoctorales 

en USA, I tal ia, Reino Unido (con Programa José Casti l lejo del Ministerio de Educación y 

Ciencia), Chi le, Nicaragua, Argentina. Coordinador de un proyecto de cooperación 

internacional con Argentina y de diferentes proyectos de innovación.

Cristian Rodríguez Frigolett 
Magíster en Educación, mención Evaluación, Universidad de la Frontera. Máster en 

Excelencia y Desarrol lo Académico OI ICE, Cuzco, Perú. Magíster en Gestión y 

Administración Educacional, Universidad Mayor, Temuco. Doctor Honoris Causa. M OIICE – 

2015. © Dr. En Teorías de la Educación y Pedagogía, Social . UNED Madrid, España. © Dr. 

en Investigación Transdiscipl inar en Educación Val ladol id, España. Profesor de Estado en 

Historia, Geografía y Educación Cívica, Universidad de la Frontera, Temuco. Asesor 

Pedagógico de la Escuela art íst ica Armando Dufey Blanc. Actualmente se encuentra 

ejerciendo como Director del Liceo Pablo Neruda de Temuco.
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5
PLAN DE ESTUDIOS /  TEMARIO:

 • Asignatura 1: Habi l idades Directivas y Trabajo Colaborativo.   

 • Asignatura 2: Liderazgo Educativo.   

 • Asignatura 3: Gestión Estratégica y Mejoramiento Continuo. 

 • Asignatura 4: Inclusión y Equidad Educativa.  

  



Más información en

postgrados.umayor.cl
600 328 1000 - contacto.postgrado@umayor.cl

Cumpliéndose las formalidades establecidas en el Contrato de Prestación de Servicios Educacionales, Universidad Mayor se reserva el derecho a suspender 
o postergar indefinidamente el inicio de sus programas, de no poder alcanzar el número mínimo de participantes que el programa requiera.

Del mismo modo, y con sujeción a las formalidades, se reserva el derecho de hacer ajustes en el plan de estudios o en la nómina de académicos.


